关于举办第五届课堂教学能手评选活动的通知

根据《东北石油大学课堂教学能手评选办法》相关要求，经学校研究决定启动第五届课堂教学能手评选活动，具体要求如下：
一、申报必备条件
1.有优良的职业道德，强烈的事业心和责任感，爱岗敬业，乐于奉献，受到广大师生的敬重和信赖。
2.积极进行教学改革及教学方法研究，有较高的学术造诣，教学水平高。
3.充分利用在线课程平台、学习通APP、云班课APP、雨课堂等现代技术手段，运用研讨式、案例式、翻转课堂等教学方法，以学生为中心，充分调动学生的主观能动性，持续改进教学内容和教学方法，课堂教学效果好。
4.加强课程思政，强化课堂教学管理，严肃课堂教学纪律。
5.加强教学内容创新。能将科研成果有机的融入教学设计中，创新教学内容，适当加入与讲授内容相关的学科前沿信息。
6.在东北石油大学从事本科教学工作至少3年，主讲2门以上课程，近3年每年理论学时数不少于64学时。
7.制作课程教学设计，每节课上课前要完成本节课的教学设计，并带入课堂以备听课专家查看、打分。教学设计主要包括题目、教学目的、教学思想、教学分析（内容、重难点）、教学方法和策略以及教学安排等。
二、评选活动安排
1.评选活动分为A、B两组，A组参赛教师（含秦皇岛校区）职称为副教授；B组参赛教师工作在校本部，且职称为讲师。
2.各院部出台本单位评选办法，在本院教师广泛参与的基础上，通过赛课等形式进行选拔，每组择优推荐1-2名教师参加校级评选活动。
3.学校成立听课专家组对参赛教师进行随机听课并打分。
4.专家听课成绩和学生评教成绩排名在前10的候选人进入决赛。学生评教成绩为参赛选手2021-2022学年度两个学期学生评教成绩的平均值。
5.2022年7月前，学校成立评审专家组对进入决赛的候选人进行现场调讲。调讲时每位参赛教师提前30分钟从20个学时的教学设计中随机抽取1个，并在备课教室进行备课，课堂讲授时间20分钟。参赛教师根据各自参赛课程需要，可携带教学模具、挂图、激光笔等。
三、成绩构成
评选活动主要采取课堂听课、学生评价、集中调讲方式进行。比赛成绩由以上三部分加权构成，课堂听课占30%（包含教学设计得分），学生评价占20%，集中调讲占50%。
四、名额及奖励
1.评选活动设置特等奖和优秀奖，每组特等奖最多2名，优秀奖最多3名。 
2.获得特等奖教师一次性奖励5000元，优秀奖的教师一次性奖励3000元。
五、教学设计决赛材料要求
1.封面：只需注明参赛课程名称（黑体一号字体）和选手姓名；
2.内容(1)：教学大纲复印件；
  内容(2)：教学设计目录；
内容(3)：20 个学时的教学设计。
[bookmark: _GoBack]六、上报材料及要求
1.各院部2021年9月20日前报送教师教学发展科《东北石油大学课堂教学能手候选人推荐表》一份。
2.2022年6月17日前上交教学设计电子版，教学设计不合格将取消决赛资格。
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附件1：东北石油大学课堂教学能手候选人推荐表
附件2：东北石油大学课堂教学能手课堂教学质量评价表
附件3：教学设计参考样例

